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Løntillæg pr. 1. januar 2024

Via lov indføres per 1. januar 2024 et løntillæg for medarbejdere med fast 
månedsløn, som erstatning for afskaffelsen af Store Bededag.

Løntillægget udgør 0,45% af årslønnen.
Løntillægget kan udbetales 2 gange årligt i maj og august eller løbende i hver 
lønkørsel.

Løntillægget skal tildeles de medarbejdere, hvor arbejdstiden forøges ved 
afskaffelsen af Store Bededag.

Løntillægget beregnes på baggrund af årslønnen. 

Taxpayer Identification Number (TIN)

Fra 2024 skal der indtastes et TIN på alle medarbejdere, som bor i et andet land, 
men arbejder i Danmark. Dette er en EU forordning for at undgå skattesnyd på 
tværs af lande.

TIN er et personligt nummer, som anvendes til at identificere den enkelte 
medarbejder på (i Danmark, Sverige, Norge mv. er det CPR nummeret). Det 
enkelte land kan have deres egne regler for, hvordan formattet skal være. 
Eksempelvis er norske TIN (cpr.numre) på 11 karakter. I andre lande skal der være 
bindestreg i nummeret osv.

Release Y23Q3
• Query med 

feriepengeopgørelse LUF

• Vedligehold af kodeord

• Opsplitning af navne og 
adressefelter.

• Sletning i Next 2.0-arkivet ved 
sletning af medarbejder.

• Diverse fejlrettelser.



ASPECT4 HRM
Feriepengeopgørelse LUF (5Q52)

Der er lavet en ny query-applikation til visning af beløb og beregning af en 
feriepengeopgørelse. Applikationen er blandt andet til kontrol af feriepengene 
inden applikation ‘Feriepengeopgørelse’ (5250) afvikles.

Applikationen giver først et overblik over samtlige medarbejdere. Det er så 
muligt at få vist posterne på en enkelt medarbejder.

Ønsker man at se tallene som ligger til grund for beregningerne, er dette også 
muligt.

Et eksempel på detailposterne:

Ny bogføringslov

Fremover må der ikke ændres/rettes i bogføringsposter, når de er sendt afsted 
fra ASPECT4 HRM. Det er derfor vigtigt at kontrollere at bogføringsposterne 
ikke er fejlbehæftede inden den endelige bogføring fra ASPECT4 HRM.

Vi har i samme forbindelse ændret bilagsnummer til at indeholde koncern, firma 
og kørselsjournalnummer.

Vil du have flere detaljer?

For flere detaljer henviser vi til 
releasenotes for ASPECT4 HRM 
release Y23Q3.

Kontaktinformation

ASPECT4 HRM

aspect4@support.dk

+45 9928 3277
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Vedligehold kodeord

Oprettelse/ændring af kodeord til for eksempel webservice til Skat, Altinn, 
FeriepengeInfo er blevet samlet i applikation ‘Vedligehold kodeord/passwords 
(hints)’ (0264).

Alle kodeord gemmes nu i en krypteret fil. Det vil sige, at der ikke længere findes 
kodeord i generelle registre eller HRM-filer.

Opsplitning af medarbejdernes navne- og adressefelter

I ASPECT4 HRM har vi hidtil benyttet et felt til adressen, som indeholder både 
vejnavn, nummer, eventuelt etage og lejlighedsnummer. Dette vil vi gerne 
ændre, så indholdet lægges i forskellige felter.

Vi forventer at ændre dette i løbet af 2024, men for at sikre at I har korrekte 
navne og adresser, har vi lavet en query, som kan vise, hvordan felterne vil blive 
konverteret. I har så mulighed for at ændre i de eksisterende felter, så navne og 
adresser bliver vist korrekt i de nye felter.

Sletning af medarbejdere i Next 2.0 arkivet

Når medarbejdere slettes i applikation ‘Sletning af medarbejdere’ (5288), vil du 
nu også være muligt at få slettet de arkiverede lønsedler i Next 2.0.

Dette kræver lidt opsæt i applikationsparameteren til ‘Sletning af medarbejdere’ 
(5288).

Fejlrettelser

Derudover er der rettet en del fejl og uhensigtsmæssigheder i de eksisterende 
applikationer.

Vil du have flere detaljer?

For flere detaljer henviser vi til 
releasenotes for ASPECT4 HRM 
release Y23Q3.

Kontaktinformation

ASPECT4 HRM

aspect4@support.dk

+45 9928 3277

EG leverer branchesoftware, der hjælper vores kunder med at udvikle deres virksomhed yderligere. 
Vores software er forankret i højt specialiseret viden og er udviklet på baggrund af en dyb forståelse 
af vores kunders profession og branche. 
Læs mere på https://eg.dk/om-eg/
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